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iSOFT mit Hauptsitz in Banbury, GroBbritannien, ist eines der weltweit groten Healthcare-IT-Unternehmen. Heute setzen
mehr als 13.000 Gesundheitseinrichtungen in 40 Landern iSOFT Losungen zum Management von
Patienteninformationen und zur Optimierung von Kernprozessen ein. Mit Uber 3.000 Mitarbeitern in 19 Niederlassungen,
einem globalen Netzwerk von Tochtergesellschaften und durch ein umfangreiches, weltweites Partnernetzwerk verfigt
iSOFT Uber substantielle Erfahrung in den nationalen Gesundheitsmdarkten.

Die Geschdftseinheiten in Deutschland und den Niederlanden bilden in der gemeinsamen Regional Business Unit (RBU)
Continental Europe das Rilckgrat der europdischen iSOFT Organisation. Uber 600 Mitarbeiter in Produktentwicklung,
Support und Service und mehr als 35 Jahre Erfahrung im Gesundheitswesen gewdhrleisten Fachkompetenz und hohe
Kundenzufriedenheit. Moderne Systemlosungen erhohen die Arbeitseffizienz in Krankenhdusern und Arztpraxen,
unterstitzen administrative Prozesse und geben Entscheidungshilfe bei Diagnostik und Therapie. Zum Produktporifolio
von iSOFT zdhlen neben Krankenhaus-Informationssystemen und Portal- und Patientenlogistik-Losungen auch
Speziallosungen fir Labor, Radiologie und Apotheke.

Mit rund 1.750 Kunden in Deutschland, Osterreich, der Schweiz, den Niederlanden, Belgien, Polen, Rumdnien, Ungarn
und Russland ist iSOFT eine etablierte Marke mit langer Tradition im Gesundheitssektor und Markifihrerschaft im
Bereich der Labor- und Radiologie-Informationssysteme in Zentraleuropa.

iSOFT ist ein Unternehmen von CSC.

Wir suchen schnellstméglich zwei

Softwareentwickler KIS (m/w), befristet auf ein Jahr

fUr unsere innovativen klinischen Losungen am Standort Bochum.

lhre Aufgaben:

Erstellung und Pflege von klinischen Softwarekomponenten.

+ Sie entwickeln und pflegen Programme im Bereich klinischer Lésungen mit Schwerpunkt auf die
Integration einer Therapie- und Terminplanungssoftware.

+ Sie erstellen die Lésungen auf Basis von Microsoft .NET Framework, Windows Communication
Foundation und Windows Presentation Foundation, Microsoft Security- und Identity-Technologien
(u.a. ADS, Geneva)

« Sie setzen innerhalb der Releaseplanung Konzepte in Programme und Weiterentwicklung fur diese
Komponenten um

+ Sie fUhren technische Tests durch
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Ihr Profil:

« Abgeschlossenes Studium, idealerweise Informatik oder dquivalente Berufsausbildung
+ Mindestens 2 Jahre praktische Berufserfahrung (nach Ausbildung/Studium) in der
Softwareentwicklung

+ Gute Kenntnisse und erste praktische Erfahrungen in objektorientierten Analyse- und
Entwicklungsmethoden

« Erfahrungen mit den Programmiersprachen C#, C++
+ Gute Kenntnisse von SQL-Datenbanken, bevorzugt Informix, SQL-Server und Oracle

« Kenntnisse der aktuellen Microsoft-Technologien im .NET-Umfeld (Schwerpunkt WPF), der Client-
Betriebssysteme Windows (XP-Win7) sowie der Server-Betriebssysteme Windows2003 / 2008 und
SUSE - Linux

« Erfahrung in der Entwicklung verteilter System im SOA-Umfeld, IIS-Server, WCF
«  Erfahrungen im Bereich Kommunikation auf Basis hl7

* Kenntnisse der Prozesse im Gesundheitswesen von Vorteil

+  Gute Englischkenntnisse mit softwarespezifischem Know-How

Wir bieten I|hnen einen Arbeitsplatz in einem spannenden, internationalen Unternehmen mit
hohen Gestaltungsméglichkeiten, eine offene auf Kommunikation und Leistung ausgerichtete
Unternehmensstruktur sowie ein leistungsbezogenes Gehaltspaket.
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